
地域社会とのかかわり

基本的な考え方

　野村グループは「For	 Future	Generations（次

世代のために）」という目標のもと、本業を通じて、

またさまざまな社員参加型の活動を通じて、次世代

を見据えた社会の持続的な発展に貢献しています。

　重要テーマである教育分野では、金融・経済教育

や基礎教育、若者の就職支援など、地域ごとのニー

ズに応じた活動に社員が積極的に参加しています。

	

金融・経済教育
　当グループは、幅広い世代を対象とした金融・経

済教育に、国内でもいち早く、1990年代から取り

組んできました。主な活動としては、学習教材の配

布、国内外の大学生を対象とした金融教育講座、小

中学生向けの出張授業、中学生から大学生までが

参加する「日経STOCKリーグ」への特別協賛など

があげられ、全プログラムの受講者は累計63万人

以上にのぼります。2001年から始まった大学向け

金融教育講座では、毎年野村證券各支店の実務担

当者を中心に、グループ社員約450名が講師を務

めており、13年間で累計19万人以上の大学生が受

講しました。

　また、社会人向けに、より豊かなセカンドライフ

を過ごすために役立つ金融・証券知識の学習講座

を、地域コミュニティや職場での「生涯学習の場」で

提供しています。

日経STOCK
リーグ

累計

大学向け
金融教育講座

90年代～ 2000 2001

社会人向け
証券学習講座

2004

全国の中学校に
学習教材を提供

2006

全国の小学校に
学習教材を提供
小学生向け授業

2008

教員向け
金融教育セミナー

2010

職場体験
中学生・高校生向け授業

2011 2014

＝2,000人

＝100人

開催実績：29回
投資家体験「投資って何？」

中学校
1,737人

開催実績：66回
為替・株式を学ぶ「まなぼう教室

」

4,814

小学校

人

「お金」を身近に感じる！

指導教員向けセミナー

人856
教員

開催実績：37回

金融経済教育の実践

開催実績：6回
ライフプランを学ぶ

人190
高校

「自分の将来とお金の話
」

「将来」と「お金」の
関係を学ぶ！

開催実績：14回

「日経STOCKリーグ」
株式学習コンテスト

86,312人

中学校 高校 大学

人195,000

大学
開催実績：1,440校

寄附講座「資本市場の役割と証券投
資」

「活きた経済活動」を実務の観点から学ぶ！

人784
開催実績：38回

職場体験

「投資」の意義を学ぶ！

活動のあゆみ
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地域社会とのかかわり

グローバルでの取り組み

　グローバルにビジネスを展開する当グループは、地

域社会の一員として、「For Future Generations（次

世代のために）」というテーマを定め、それぞれの地

域の方々との対話を通じ、地域活性化や環境保護

などを目的とした活動に、社員が積極的に取り組ん

でいます。

1
欧州

ロンドンでは社会問題にもなっている若者の失業や元犯罪者
の社会復帰など、社会格差解消に向けた活動に取り組んでい
ます。若者に高い志を持って今後の人生を歩んでもらうことを
目指し、社員が若者へのメンタリングや職業訓練プログラムへ
の支援をしています。

野村のチャリティ活動に対し感謝の意を表明する
英ウィリアム王子

2
アジア

アジア地域では、社員有志によるボランティア活動ネットワーク
「Nomura CARES （Nomura Community Affairs Raising 
Funds and Employee Services）」が中心となって、アジア
の各地域で子どもたちや高齢者の支援を行っています。また、
環境保全と環境意識の醸成に向け、香港の海岸線清掃活動に
毎年社員とその家族が参加しています。 香港の海岸での清掃活動

3
インド

ムンバイ近郊のポワイでは、恵まれない環境に暮らす子どもた
ちや女性、高齢者が、より良い生活を送ることができるよう職
業能力を身につけるための教育支援や貧困による栄養不良の
解消、予防医療の推進などに取り組んでいます。また、村落
部の安全な飲み水の確保など、衛生面での活動も支援してい
ます。 社員ボランティアによる小児病院の訪問活動

4
日本

東日本大震災復興支援として、被災地を桜の名所にしようとす
る「さくらプロジェクト3.11」を2012年より支援しています。
社員の寄付により桜の苗木を寄贈し、過去5回、社員ボランテ
ィアが植樹を行いました。また、チャリティコンサートや被災地
の学校の運動会などの開催支援も行っています。

社員ボランティアによる桜植樹活動

公益財団法人　野村財団
野村財団は、当グループによって設立された公益財団法人です。社会科学分野の研究や教育活動に対する助成、社会科
学・人文科学を専攻する外国人留学生に対する奨学金の給付、マクロ経済や資本市場など世界経済に関する調査研究の
実施や研究成果の公表、若手芸術家の育成や芸術文化の国際交流活動に対する助成などを行っています。2013年度
は、合計で141件、約2億1,270万円の助成を行いました。また、2014年度より新たに金融・証券分野の研究に対する
大型助成事業も開始しました。これらの活動を通じて学術、世界経済ならびに芸術文化の発展に寄与し、国際的な人材
の育成と国際相互理解の促進、ひいては人類社会の持続的な発展に貢献することを目指しています。詳しくは財団ホー
ムページをご覧ください。
http://www.nomurafoundation.or.jp/

5
米国

ニューヨークでは、子どもたちの学業と暮らしの改善に取り組
んでいます。識字能力の向上を目指し、社員ボランティアが地
元の小学生とペアを組み、ランチタイムに読書やメンタリング
を行っています。ほかにも、恵まれない環境に暮らす子どもたち
にクリスマスプレゼントを贈る活動などを継続しています。

子ども達によるオフィス見学イベント

6
米国

（インスティネット社＊）

都市部の若者の格差改善に向けた取り組みを行っています。
若者の修学意識を高め、人生設計を支援することを目的に、
2010年よりNYの高校と提携し、社員が生徒たちのメンターと
して活動しています。ほかにも、ホームレス施設で生活する子ど
もたちへの学用品提供などを行っています。
＊ ニューヨークに本拠を置くグループ会社 トレーディングフロアを見学する地元ニューヨーク

の高校生たち
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