
株主総利回り （TSR※1）

保有期間※2 野村ホールディングス TOPIX

1年間 66.0% 95.0%

2年間 78.6% 85.9%

3年間 104.4% 122.1%

4年間 97.2% 124.6%

5年間 99.1% 131.8%

※1  株式投資により得られた収益（配当とキャピタルゲイン）を投資額（株価）で割った比率。
開示府令で規定する計算式に基づいて計算

※2 2018年3月末の終値を基準としています

会社概要

会社名 野村ホールディングス株式会社

設立年月日 1925年12月25日

本店所在地 〒103-8645 
東京都中央区日本橋一丁目13番1号

資本金 594,493百万円

社員数（連結ベース） 26,775名

発行済株式数 3,233,562,601株

株式の状況 2023年3月末現在

大株主の状況（上位10名）※1

株主名 株数（千株）※2 比率（%）※2

日本マスタートラスト信託銀行株式会社（信託口） 538,507 17.9%

株式会社日本カストディ銀行（信託口） 180,999 6.0%

NORTHERN TRUST CO. （AVFC） RE SILCHESTER INTERNATIONAL INVESTORS  
INTERNATIONAL VALUE EQUITY TRUST

69,669 2.3%

STATE STREET BANK WEST CLIENT - TREATY 505234 51,586 1.7%

NORTHERN TRUST CO.（AVFC） RE U.S. TAX EXEMPTED PENSION FUNDS 41,664 1.4%

JP MORGAN CHASE BANK 385781 40,033 1.3%

THE BANK OF NEW YORK MELLON AS DEPOSITARY BANK FOR DR HOLDERS 38,182 1.3%

野村グループ従業員持株会 34,063 1.1%

STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY 505001 31,828 1.1%

SSBTC CLIENT OMNIBUS ACCOUNT 31,570 1.1%

※1 当社は、2023年3月31日現在、自己株式を229,510千株保有していますが、上記大株主からは除外しています
※2 持株数は千株未満を切り捨て、持ち株比率は自己株式を控除して計算しています

金融機関
（含む証券）

30.0%

個人その他
（自己名義株式を含む）

36.4%

事業法人等

3.8%

外国法人等

29.8%

野村グループ概要

About Nomura Group

株主数 365,121名（単元株主数336,478名）

上場証券取引所 東京、名古屋、シンガポール、ニューヨーク

証券コード 8604（東京証券取引所）、NMR（NY証券取引所）

株主名簿管理人 三菱UFJ信託銀行株式会社 証券代行部

米国預託証券（ADR）
預託機関 バンクオブニューヨークメロン

配当基準日 9月30日、3月31日

株主構成比
（単元株式ベース）
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格付情報 2023年6月末現在

野村證券 野村ホールディングス

長　期 短　期 長　期 短　期

格付投資情報センター A+ a-1 A a-1

日本格付研究所 AA- - AA- -

Moody’s A3 P-2 Baa1 -

Standard & Poor’s A- A-2 BBB+ A-2

Fitch A- F1 A- F1

　Nomura Reportをお読みいただきありがとうございます。非財務情
報が企業価値に大きく影響を与えるなか、取締役会を含め、情報開示の
拡充に向けての議論を行ってまいりました。その議論も踏まえ、今回の
Reportでは、経営として重点を置いていることをステークホルダーの皆様
に分かりやすく共有することを心掛けました。具体的には当社の価値創造
プロセスを起点として、重要な施策について説明することにより、一貫した
ストーリーとして経営戦略をお伝えできるようにしました。近年注目を浴

編集後記

野村ホールディングス株式会社
IR室  電話：03-5255-1000 （大代表）／
サステナビリティ企画部  電話：03-5255-1000 （大代表）
e-mail: csr@jp.nomura.com

お問い合わせ

びる人的資本に関しては経営戦略との結び付きを明らかにし、また、新しい試みとして、社外取締役同士の対談も掲載しま
した。このほか、マネジメントの思いや社員の働く姿をより知っていただくため、役員自らのメッセージや社員の写真も意識
して増やしています。
　今後ともNomura Reportの内容充実を図ってまいりますので、皆様からのご意見やご感想をお寄せいただけると幸い
です。また、このReportも利用しながら、皆様との対話にも努めてまいりたいと思います。よろしくお願いいたします。

Nomura Report 編集事務局

レポート基礎情報

報告対象期間 2022年4月1日～2023年3月31日
（一部期間外の情報を含みます）

報告サイクル 年1回

前回発行時期 2022年8月

今回発行時期 2023年8月

報告対象範囲

野村ホールディングス株式会社ならびに主要連結子
会社、関連会社など
https://www.nomuraholdings.com/jp/
company/group/
数値データにはそれぞれ対象範囲を付記しています。

参考ガイドラインなど

 GRIサステナビリティ・レポーティング・スタン
ダード、GRIガイドライン対照表は、当社Webサイ
トに掲載しています。
https://www.nomuraholdings.com/jp/
sustainability/gri/

 IIRCやWICIなどが推奨する国際統合報告フレー
ムワーク
経済産業省「価値協創ガイダンス」
環境省『環境報告ガイドライン』（2018年版）
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