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「2022 ブルームバーグ男女平等指数」の構成銘柄に採用されました 

 

野村ホールディングス株式会社（代表執行役社長 グループCEO:奥田健太郎、以下「当社」）は、米

国Bloomberg（ブルームバーグ）社が作成する「2022 ブルームバーグ男女平等指数（Gender Equality 

Index、以下「GEI」）」の構成銘柄に採用されました。 

 

GEIは、企業の男女平等に関する情報開示や方針の導入、職場環境の構築等に基づき、優れた企

業を評価するために開発された指数です。当社は、世界的に定められた基準を上回るスコアを獲得し、

2020年以降3年連続でGEIに採用されています。 

 

野村グループは「Drive Sustainability.」というコンセプトのもと、サステナ

ブルな社会の実現と社会的課題の解決のため、ESG/SDGsに関連する活

動に積極的に取り組んでいます。今後も、女性の活躍推進のみならず、社

員一人ひとりが能力を最大限発揮できるよう、ダイバーシティ&インクルー

ジョンを継続的に推進していきます。 
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