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入社おめでとうございます。新しいスタートを心よりお祝い申し上げます。これからの社会人生活は長

く、決して焦る必要はありません。まずは基本をしっかりと身に着け、自分自身の価値を高めていってくだ

さい。大いなる活躍を期待しています。 

 

当社は、2025年12月に創立100周年を迎えます。野村證券は、わずか84人でスタートし、現在は世界

約30の国や地域に拠点を持ち、90に及ぶ国籍を持つ約27,000人が集まるグローバルなチームへと成

長しました。これは、お客様からの信頼に応え、社会から求められる存在であり続けた結果です。 

 

この100周年を機に、野村グループのパーパス「金融資本市場の力で、世界と共に挑戦し、豊かな社

会を実現する」を策定しました。パーパスは、「私たちがなぜこの社会において必要とされるのか」「どん

な役割を果たしていく意思があるのか」という問いに対する答えです。「豊かな社会」、皆が幸せと感じる

ことの出来る社会を実現するために、お客様をはじめすべてのステークホルダーと一緒に「挑戦」を続け

ていきます。 

 

ここにいる皆さんも同じです。挑戦に失敗はつきものです。失敗は結果ではなく成功へと続く道の一部

です。挑戦と失敗を繰り返しながら、成功に近づいていくのです。成功の反対は失敗ではなく、何もしな

いことです。 

 

機会があるたびに、スキル、スピード、スピリット、という3つのキーワードをあげています。お客様の期

待を超えるプロフェッショナルとしての提案を可能にするスキル、市場環境の変化の一歩先を進んでいく

ためのスピード、新しいものは野村が最初に手掛けるというスピリットです。 

 

野村グループの最大の財産は人材です。一人ひとりの成長が当社の価値を高めることに繋がります。

多様性のある組織で切磋琢磨することを楽しみ、目の前に広がるビジネスに、わくわくしながら誇りを

持って取り組んで下さい。一緒に頑張っていきましょう。 
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