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女性活躍推進法にもとづく「えるぼし」企業の認定について 

 

 

野村證券株式会社（代表取締役社長:奥田健太郎、以下「当社」）は、このたび、「女性の職業生活にお

ける活躍の推進に関する法律（女性活躍推進法）」にもとづき、女性の活躍推進が優良な企業として厚

生労働大臣から「えるぼし認定」の最高位（3段階目）に認定されました。当社は、女性の個性と能力が十

分に発揮できる職場環境整備を進めてきました。今回の認定は、当社が「採用」「継続就業」「労働時間

等の働き方」「管理職比率」「多様なキャリアコース」のすべての評価項目基準を満たす最上位にあること

を示しています。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

当社では、多様性が組織の力になるとの考えから、社員一人ひとりが、自分らしく、誇りをもって、能力

を最大限に発揮できる環境を創出することを目指しています。今後も、女性社員のみならずすべての社

員が活躍できるよう、これまで以上にインクルーシブな職場環境の整備に取り組んでいきます。 

 

※  当社の取組みは、野村ホールディングスホームページをご参照ください。 
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https://www.nomuraholdings.com/jp/sustainability/employee/di.html

