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2020年度野村グループ入社式、奥田健太郎グループCEO訓話要旨 
 
 
入社おめでとうございます。皆さんの新しいスタートを心よりお祝い申し上げます。フレッシュな気持ち

で取り組んでいきましょう。焦る必要はありません。皆さんの社会人生活は長く、他人との競争ではあり

ません。まずは、基本をしっかりと身に着け、自分自身の価値を高めていってください。大活躍を期待し

ています。 
 

証券界、金融業界を取り巻く環境は大きく変化しています。業界をまたいだ競争、取引手数料無料化

の流れ、マイナス金利の長期化にともなう運用難などは、認識のとおりです。このような環境下ですが、

「金融資本市場を通じて、真に豊かな社会の創造に貢献する」という私たちの社会的使命は変わりませ

ん。 
 
私は、グループ CEO 就任の際、スキル、スピード、スピリットという 3 つのキーワードを申し上げまし

た。 

まずスキル。商品やサービスの知識に加え、語学やビジネスの周辺情報など、懸命に勉強をして、

しっかりとした基本を身に着けてください。我々の付加価値は、お客様の期待を超えるプロフェッショナ

ルとしての提案にあります。 
そしてスピード。お客様のニーズも、市場環境も、刻一刻と変化していきます。この流れに取り残され

ず、常に一歩先に進んでいくためにも、スピード感を持ったサービスの提供、情報収集、自己研鑽に励

んでください。 
そしてスピリット。当社には、「新しいものは野村が最初に手掛ける」という強い思いがあります。野村

のもつ本能のようなものでしょう。チャレンジをしないこと、ノープレー・ノーエラーが一番よくないと思っ

ています。 
 
当社の最大の財産は人材です。皆さん一人ひとりの成長が、野村の価値を高めることに繋がります。

多様性のある野村という組織で、切磋琢磨することを楽しんでください。新しいビジネスを生み出すため、

一緒にわくわくしながら、誇りを持って業務に取り組んでいきましょう。 
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